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КОМИТЕТ ОБЩЕГО И ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ЛЕНИНГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ЦЕНТР «ЛАДОГА»

ГБУ ДО «Центр «Ладога»

Утверждено приказом от «01» февраля 2021 г. № 033
ПОЛОЖЕНИЕ
Об отделе регионального ресурсного центра по развитию Российского движения школьников
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение регламентирует порядок организации и деятельности отдела регионального ресурсного центра по развитию Российского движения школьников (далее – РДШ) Ленинградской области (далее – Отдел).
1.2. Отдел является структурным подразделением государственного бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр «Ладога» (далее – Учреждение).
1.2.1. Отдел не является юридическим лицом, действует на основании настоящего Положения.
1.2.2. Имущество, используемое Отделом, входит в общий баланс Учреждения.
1.2.3. Плановая и внеплановая проверка финансово-хозяйственной и правовой деятельности Отдела осуществляется работниками, назначенными или привлекаемыми Учреждением в случае необходимости. 
1.3. Основное направление деятельности Отдела: 
· развитие деятельности регионального отделения Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» в Ленинградской области;
1.4. В своей деятельности Отдел руководствуется:
· Конституцией Российской Федерации;
· Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
· Указом Президента Российской Федерации от 29 октября 2015 года № 536 «О создании Общероссийской общественно-государственной детско-юношеской организации «Российское движение школьников» (с изменениями и дополнениями);
· Федеральным законом от 19 мая 1995 года № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (с изменениями и дополнениями);
· Федеральным законом от 28 июня 1995 года № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений» (с изменениями и дополнениями);
· Федеральным законом от 24 июня 1999 года № 120-ФЗ 
«Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» (с изменениями и дополнениями);
· Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями);
· Указом Президента Российской Федерации от 29 мая 2017 года № 240 «Об объявлении в Российской Федерации Десятилетия детства»;
· Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 ноября 
2014 года № 2403-р «Об утверждении Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года»;
· Распоряжением Правительства Российской Федерации от 12 декабря 2015 года № 2570-р «О плане мероприятий по реализации Основ государственной молодежной политики Российской Федерации на период до 2025 года» (с изменениями и дополнениями);
· Распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 2015 года № 996-р «Об утверждении Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года»;
· локальными нормативными актами государственного бюджетного учреждения дополнительного образования «Центр «Ладога»
1.5. Информация о деятельности и мероприятиях, реализуемых Отделом, размещается на официальном сайте Учреждения и в официальных пабликах Учреждения в социальных сетях. 
2. Цель и задачи Отдела
2.1. Целью деятельности Отдела является создание благоприятных условий для организации системной работы в сфере воспитания и развития детского общественного движения в образовательных организациях области, реализующих деятельность РДШ.
2.2. Задачи Отдела:
· осуществление деятельности по планированию, разработке и реализации федеральных и региональных проектов и программ РДШ на территории Ленинградской области;
· координация деятельности ответственных за развитие направлений РДШ в муниципальных районах и городских округах Ленинградской области;
· информационное и методическое сопровождение реализации инициатив, проектов и программ в рамках направлений;
· организация обучения представителей данных направлений деятельности РДШ;
· обеспечение участия представителей региона в мероприятиях 
международного, федерального, межрегионального уровня в рамках направлений деятельности РДШ;
· обеспечение реализации различных форм социального партнерства;
· распространение новых технологий и демонстрация общественности эффективных практик социально полезной деятельности РДШ;

· накопление и распространение опыта работы  в рамках деятельности РДШ на территории Ленинградской области;
· информационная поддержка детских общественных объединений, в т.ч. продвижение РДШ в средствах массовой информации.
3. Состав Отдела
3.1. Штатное расписание Отдела утверждается директором Учреждения.
3.2. Работники Отдела принимаются на работу приказом директора Учреждения.

3.3. Руководитель Отдела назначается приказом директора Учреждения, при осуществлении своей деятельности подчиняется директору Учреждения.
3.4. Состав работников Отдела:
· начальник Отдела;
· методист;
· педагоги-организаторы.
3.5. Начальник Отдела исполняет обязанности, предусмотренные должностной инструкцией и трудовым договором, а именно:
· осуществляет непосредственное руководство деятельностью Отдела;
· является прямым руководителем для всех работников Отдела;
· обеспечивает соблюдение трудовой дисциплины работниками Отдела;
· распределяет текущие задачи между работниками Отдела и осуществляет контроль за их исполнением;
· обеспечивает организацию и ведение делопроизводства в Отделе в соответствии с установленными требованиями;
3.6. Методисты и педагоги-организаторы исполняют свои обязанности согласно должностным инструкциям.

4. Основные направления деятельности Центра

4.1. Отдел координирует взаимодействие заинтересованных сторон: некоммерческих организаций, органов исполнительной власти и местного самоуправления, образовательных организаций области по вопросам развития и деятельности РДШ.

4.2. Центр осуществляет деятельность по направлениям:

4.2.1. Организационная деятельность:

· координация работы по формированию планов деятельности РДШ в образовательных организациях Ленинградской области с учетом федеральных и региональных требований;
· организация региональной и муниципальной систем кураторства в РДШ;
· планирование, разработка и реализация федеральных и региональных программ и проектов по направлениям деятельности РДШ;
· содействие созданию и развитию муниципальных отделений (штабов) РДШ на территории Ленинградской области.

4.2.2. Методическая и консультационная поддержка:
· разработка, апробирование проектов, программ, направленных на совершенствование деятельности образовательных организаций области, участвующие в реализации направлений работы РДШ;
· разработка методических рекомендаций для образовательных организаций реализующих программы РДШ, руководителей и лидеров детских общественных объединений;
· распространение лучших организационных, педагогических практик деятельности детских общественных организаций области.

· оказание организационно-методической помощи кураторам РДШ в муниципальных районах и городском округе, ответственным за развитие направлений РДШ на территории Ленинградской области.

4.2.3. Аналитическая деятельность:
· проведение мониторингов работы регионального отделения РДШ;

· сбор и анализ информации о деятельности РДШ на территории Ленинградской области. 

4.2.4. Информационное сопровождение:

· информационная поддержка и продвижение РДШ в средствах массовой информации;
· информирование о деятельности и реализуемых мероприятиях РДШ на официальном сайте ГБУДО «Центра «Ладога» и в социальных сетях.
· Информационное сопровождение направлений.

4.2.5. Кадровое сопровождение:

· проведение индивидуальных очных и дистанционных консультаций с педагогами, сопровождающими деятельность детских общественных объединений, и представителями детских общественных организаций.

4.2.6. Организация и проведение массовых мероприятий:

· реализация проектов и акций РДШ образовательными организациями области;
· участие и проведение тематических профильных смен, школьных, муниципальных и региональных мероприятий в рамках деятельности РДШ.
· организация мероприятий по направлениям деятельности Отдела согласно календарного плана.
5. Права и обязанности Ресурсного центра
5.1. Отдел имеет право запрашивать и получать от Учреждения, органов исполнительной власти Ленинградской области справочные и другие материалы, необходимые для осуществления деятельности Отдела.

5.2. Отдел выполняет поручения директора Учреждения, а также объем работ, возложенный на Отдел государственным заданием. 
6. Ответственность Центра
6.1. Ответственность за ненадлежащее и несвоевременное выполнение функций Отдела несет начальник Отдела.

6.2. Ответственность работников Отдела устанавливается должностными инструкциями. 

7. Заключительные положения
7.1. Настоящее Положение может быть изменено и (или) дополнено в целях совершенствования работы Отдела, взаимодействия всех заинтересованных сторон в достижении цели и задач Отдела.

7.2. Положение, а также информация о внесении изменений в настоящее Положение размещаются на официальном сайте Учреждения.
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